PROFESINIO ELGESIO STANDARTAI

I Standartas: Pagrindiniai jsipareigojimai

Finansy analitiky asociacijos nariai privalo:

A: Zinoti ir laikytis visy taikomy jstatymu, taisykliy ir nutarimy, jskaitant Finansy analitiky asociacijos
(toliau tekste — FAA) ir Investiciju valdymo ir tyrimy asociacijos (angl.k Asociation for Investment Management and
Research, toliau tekste AIMR) Etikos kodeksa bei Profesinio elgesio standartus (toliau tekste — Kodeksas ir Standartai),
kuriuos isleido Vyriausybe, valstybinés ir kitos reguliuojancios institucijos, arba profesinés asociacijos, kurioms narys
priklauso.

B: Nepazeisti minéty {statymuy, taisykliy ir nutarimy ir samoningai neprisidéti prie ju pazeidimo.

II Standartas: Profesinis elgesys ir jsipareigojimai

A: Profesinio vardo naudojimas. Naryst¢ FAA ir kitose profesinése organizacijose $iy organizacijy
nariai gali skelbti vieSai tik garbingai ir tinkamai. Nariai gali ir yra skatinami viesai skelbti savo profesini varda bei

dalyvavima profesinése programose tinkamu ir garbingu biidu.

B: NeetiSkas profesinis elgesys. Profesinéje veikloje nariai negali sukciauti, veikti nesaziningai arba
teikti klaidingg ar apgaulinga informacija.

C: Draudimas plagijuoti. Nariai negali kopijuoti kity paruostos medziagos, nepripazindami ir nenurodg
autoriaus, leidéjo ar tokios medziagos $altinio pavadinimo. Be nuorody nariai gali naudoti fakting informacija, kuria

i8leido oficialios finansinés ir statistinés informacijos tarnybos arba panasis Saltiniai.

III Standartas: Darbiniai santykiai ir prievolés

A: Prievolé informuoti darbdavj apie Kodeksa ir Standartus. Nariai privalo:

l. Informuoti darbdavius per tiesiogini vadova apie savo prievole laikytis Kodekso ir Standarty,
kuriuos pazeidus nariy atzvilgiu FAA gali taikyti drausmines nuobaudas;

2. Pateikti darbdaviui Kodekso ir Standarty kopija.

B: Isipareigojimas darbdaviui. Nariai negali imtis atlygintinos savarankiskos veiklos konkuruojant su

ju darbdaviu, i§skyrus atvejus, kai gauna rastiSska sutikima i§ darbdavio ir fiziniy ar juridiniy asmeny, kuriems teikia
savarankiSkas paslaugas.

C: Interesy konflikty atskleidimas darbdaviui. Nariai privalo:

l. Atskleisti darbdaviui visas aplinkybes (iskaitant vertybiniy popieriy ar kity investiciju
nuosavybe), galincias trukdyti vykdyti prievole darbdaviui arba bei teikti neSaliSkas ir objektyvias
rekomendacijas.

2. Kilus interesy konfliktams, laikytis darbdavio apibrézty veiklos apribojimy.

D: Papildomo atlygio atskleidimas. Nariai privalo rastu atskleisti darbdaviui bet kokius susitarimus dél

papildomo materialaus atlygio, gaunamo uz darbo uzduociy vykdyma, jei tokio atlygio verté virSija 3 vidutinius
statistinius darbo uzmokes¢ius per metus.

E: Vadovy jsipareigojimai. Nariai, turintys jgaliojimus ar galimybg jtakoti kity elgesi, turi siekti
uzkirsti kelig visy taikomy istatymy, taisykliy ir nutarimy, iskaitant Kodeksa ir Standartus, pazeidimams, naudodami

visas tinkamas priemones.

IV Standartas. Santykiai ir prievolés esamiems bei galimiems klientams

A: Investicijuy procesas
Al Pagristos informacijos pateikimas. Nariai privalo:
a. Kruopsc€iai ir nuodugniai rengti investiciju rekomendacijas arba priimti

investicinius sprendimus.



b. Investicijy rekomendacijas bei sprendimus pagristi bitinais ir pakankamais

tyrimais.
c. Siekti iSvengti klaidinancios informacijos tyrimy ataskaitose arba investiciju
rekomendacijose.
d. Turéti informacija, pagrindzianéia investicijy rekomendacijas arba sprendimus.
A2 Tyrimy ataskaitos. Nariai privalo:
a. Motyvuotai itraukti arba atmesti faktus bei nuomones, naudojamus tyrimy
ataskaitose.

Skirti faktus nuo nuomoniy.
c. Nurodyti pagrindines investicijy charakteristikas, kai tyrimy ataskaita ruoS$iama
viesai platinti ir néra tiesiogiai susijusi su specifiniu portfeliu ar klientu.

A3 BesaliSkumas ir objektyvumas. Nariai privalo siekti beSaliSkumo ir objektyvumo, teikdami
investiciju rekomendacijas arba priimdami investicinius sprendimus.

B. RySiai su esamais ir biisimais klientais

B.1 Patikéjimo pareiga. Nariai privalo atidziai ivertinti klienty suteikta patikéjimo teisg ir atitinkamai
elgtis. Nariai privalo veikti savo klienty naudai suteikdami pirmenybeg jy interesams.

B.2 Investicijy portfelio rekomendavimas. Nariai privalo:

a. Pakankamai susipazinti su kliento finansine padétimi, investavimo patirtimi bei
tikslais prie$ teikdami rekomendacijas, ir atnaujinti $ig informacija, kai butina, bet ne reéiau kaip
vienakart | metus, kad rekomendacijos atitikty pasikeitusias aplinkybes.

b. Ivertinti investicijy rekomendaciju ar veiksmy tinkamuma kiekvienam
portfeliui ar klientui. [vertinant tinkamuma, nariai privalo atsizvelgti { visus kliento poreikius ir
aplinkybes bei pagrindines investiciju portfelio ir ji sudaranciy investicijy charakteristikas.

c. Skirti faktus nuo nuomoniu.

d. Atskleisti esamiems ir galimiems klientams investiciju portfelio sudarymo ir
investavimo procesus bei principus ir nedelsiant informuoti apie pokycius galinCius juos paveikti.

B.3 Garbingas elgesys. Nariai privalo garbingai ir objektyviai elgtis su visais esamais ir biisimais
klientais, teikdami investicijy rekomendacijas, informuodami apie poky¢ius jose ir priimdami investicinius sprendimus.

B.4 Sandoriy pirmenybé. Klienty ir darbdaviy sandoriai privalo turéti pirmenybg pries vertybiniy
popieriy ar kitus investicinius sandorius, kuriais suinteresuotas pats narys, siekiant kad asmeniniai sandoriai nepazeisty
klienty ar darbdavio interesy. Teikdami rekomendacijas, susijusias su vertybiniy popieriy ar kity investicijy pirkimu ar
pardavimu, nariai privalo suteikti savo klientams ir darbdaviui realia galimybg pasinaudoti rekomendacijomis iki
pradédami veikti savo naudai. Vertybiniy popieriy ar kity investicijy atzvilgiu narys yra “suinteresuotas asmuo”, jei jis
turi:

a. tiesiogini arba netiesiogini materialy investicijy interesa;
. teise balsuoti arba jtakoti balsavima;
c. teisg disponuoti arba jtakoti disponavima investicijomis.
B.5 Konfidencialumo iSsaugojimas. Nariai privalo iSsaugoti i§ esamy ir galimy klienty ar darbdaviy

gautos dalykinés informacijos konfidencialuma, nebent gauta informacija susijusi su neteiséta ju veikla.

B.6 Draudimas teikti klaidinan¢ia informacija. Nariams negalima Zodziu ar raStu pateikti teiginiy,
kurie klaidinanciai apibiidina:
a. paslaugas, kurias jie ar ju atstovaujama jmoné gali teikti;
b. ju kvalifikacija arba juy atstovaujamos imonés kvalifikacija;
c. nario akademinius ar profesinius pasiekimus.

Nariai negali zodziu ar raStu teikti patvirtinimy ar garantijy, susijusiy su investicijomis, iSskyrus tikslig
informacijg apie investicijy instrumento salygas ir emitento isipareigojimus.

B.7 Interesy konflikty atskleidimas esamiems ir galimiems klientams. Nariai privalo esamiems ir
galimiems klientams visas aplinkybes, iskaitant vertybiniy popieriy ar kity investicijy nuosavybe, kurios galéty paveikti
nario sugebéjima teikti nesaliskas ir tikslias rekomendacijas.



B.8 Atlygio uZ nukreipimg atskleidimas. Nariai privalo atskleisti esamiems ir galimiems klientams bet
koki atlygi kurj narys gavo arba suteiké kitiems uz bet kokiy paslaugy rekomendavima Siems klientams.

V. Standartas. RySiai ir atsakomybé investuotojams

A. Draudimas naudoti esmine¢ nevieSa informacija. Nariai, turintys esming nevieSa informacija,
galinCia itakoti investicinio instrumento, negali prekiauti ar skatinti kitus prekiauti tais investiciniais instrumentais, jei
tokia prekyba pazeisty isipareigojimus arba jei informacija buvo gauta negarbingai ar yra susijusi su oficialiu
pasitlymu. Konfidencialiai gave esming nevieSa informacija, nariai negali paZeisti Sio konfidencialumo isipareigojimo,
prekiaudami ar skatindami kitus prekiauti su Sia informacija susijusiais investiciniais instrumentais. Nariai privalo
stengtis vieSai paskelbti juos pasiekusia esming nevieSa informacija, kuri buvo iSplatinta pazeidziant konfidencialumo
isipareigojima.

B. Veiklos rezultaty pateikimas
1. Nariai negali zodziu ar raStu klaidinan¢iai informuoti apie pasiektus arba
pagristai tikétinus investicinés veiklos rezultatus.
2. Tiesiogiai ar netiesiogiai informuodami esamus ar galimus klientus apie savo

imonés investicinés veiklos rezultatus, nariai privalo siekti, kad §i informacija biity teisinga, tiksli
ir iSsami.



